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UN MESSAGE DE NOTRE DIRECTEUR GENERAL
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Chaque année, au moment de faire le bilan des progrés accomplis, une constance s'impose : rien de ce que
nous accomplissons n’est possible sans vous. Votre générosité, votre confiance en notre mission et votre
désir d’investir dans des communautés plus en santé et plus en contact pour les ainés se refletent dans
chaque étape que nous célébrons.

Cette année, le Rapport d’'impact est plus qu'un résumé de nos accomplissements. |l fait le lien entre ce que
nous avons été et ce que nous aspirons a devenir. Au cours de la derniére décennie, tant I'ampleur que la
portée de notre travail se sont accrues. Nous rejoignons davantage de personnes, finangons plus de recherche

et appuyons plus d’'innovations. La croissance entraine I'évolution, et celle-ci fournit I'occasion de renforcer
notre identité.

J'ai travaillé plusieurs années dans le développement stratégique de la marque et I'un de mes mentors disait
souvent : « Un nom est une promesse ». Les meilleures organisations ne changent pas de nom par hasard :
elles le font pour s’engager pleinement aupres des personnes qu’elles desservent.

Nous I'avons constaté dans le cas d'organismes de bienfaisance nationaux et internationaux qui ont recentré
leur identité afin de traduire une vision plus large ou une mission étendue. Leurs nouveaux noms ne sont pas
de simples changements de marque... ils reflétent une véritable intention.

Cette année marque notre propre évolution. Le 1° janvier, nous sommes devenus la Fondation Entente.

Entente signifie compréhension, accord et objectif commun, ce qui reflete I'esprit de collaboration définissant
notre travail.

I Entente décrit les relations entre les chercheurs et

| les praticiens, les donateurs et les communautés,

f et les générations qui batissent un avenir ou les

1 ! personnes ainées peuvent s’épanouir.

: Le coeur de notre mission reste inchangé : favoriser

- i | le vieillissement en santé, le bien-étre
communautaire ainsi que les gens qui permettent

| d’obtenir ces résultats. Et c’est vous qui continuerez

— a nous inspirer. Votre générosité n’est pas

seulement appréciée... elle permet de belles

réalisations.

A Merci de croire en notre travail et de nous aider a
- aborder avec confiance ce prochain tournant.

Avec notre plus sincere gratitude,
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LA DRt JENNIFER WATT EST LA NOUVELLE TITULAIRE
DE LA CHAIRE DE MEDECINE GERIATRIQUE DE LA
FONDATION ENTENTE

Nous sommes fiers de vous faire part d'une étape importante dans notre engagement soutenu en faveur du
vieillissement en bonne santé. La Chaire de médecine gériatrique de I'Université de Toronto — érigée grace a
un investissement visionnaire de la Fondation Entente, reste I'une des initiatives organisationnelles les plus
influentes et innovantes de notre histoire.

Lors de la création de cette chaire par dotation, I'objectif était clair : assurer un leadership durable en
médecine gériatrique, renforcer la capacité du Canada en recherche sur le vieillissement, et faire progresser
les données probantes qui améliorent les soins aux personnes ainées au pays.

Au cours des années, cette chaire érigée en dotation, précédemment confiée a la D' Paula Rochon, a eu un
impact remarquable en générant de nouvelles connaissances, en fagonnant les lignes directrices cliniques, en
éclairant les politiques et en formant les leaders émergents dans les soins gériatriques. Etant un poste érigé
en dotation, la chaire permet un soutien permanent et stable a la recherche avancée dans un domaine ou les
besoins augmentent rapidement, assurant un retour sur I'investissement a long terme de la Fondation qui
continue a se renforcer avec le temps.

Aujourd’hui, nous sommes tres heureux de souhaiter la bienvenue a la D™ Jennifer Watt, la nouvelle titulaire
de la Chaire de médecine gériatrique. La D' Watt est clinicienne-chercheure et gériatre en exercice a I'hopital
St. Michael, ainsi que professeure adjointe au
Département de médecine de I'Université de
Toronto. Ses recherches portent sur I'amélioration
des soins pour les personnes ainées vivant avec la
fragilité et des troubles cognitifs, en recourant a des
données de santé du monde réel et a des méthodes
analytiques avancées pour évaluer les traitements
et favoriser une meilleure prise de décision. Elle
milite aussi en faveur d’'un accés équitable a des
soins de grande qualité, fondés sur des données
probantes, pour les ainés.

La nomination de la D" Watt marque un tournant
important. Sous sa direction, la chaire érigée en
dotation continuera de faire avancer des
découvertes qui améliorent la vie des ainés,
soutiennent leurs familles et renforcent les
systemes de santé a leur service. Voila la raison
pour laquelle la Fondation a créé cette chaire - afin
de favoriser I'innovation, améliorer la qualité de vie
et renforcer I'avenir du vieillissement au Canada.

Joignez-vous a nous pour féliciter la D Watt qui fait
progresser ce travail essentiel.




LES DOLLARS DES DONATEURS EN ACTION : MISE A
JOUR SUR LES SUBVENTIONS 2025

Stratégies intergénérationnelles pour
impliquer les ainés

Organisation : East Cumberland Lodge
Endroit : Pugwash, N.-E.

Ce projet étend le programme d’activités de
I'East Cumberland Lodge, un établissement de
soins de longue durée, a la communauté
locale gréce a un partenariat avec I'école
secondaire locale pour lutter contre I'agisme
et promouvoir I'éducation entre les
générations.

A ce jour:

« Création de deux nouveaux programmes
d'activités

« Elaboration d'un programme
intergénérationnel sur I’agisme, impliquant
20 éléves de I'école secondaire locale

« Lancement d’'un programme de contacts
communautaires pour mobiliser les ainés
locaux

Biocapteur monté sur la peau pour le
diagnostic de I'ostéoporose

Organisation : Université Western
Endroit : London, Ont.

Ce projet vise a développer un nouveau
timbre biocapteur comme outil peu invasif
et rentable pour la détection précoce de
I'ostéoporose, permettant des diagnostics
plus tot et une intervention plus rapide.

A cejour:

o A établi des méthodes standardisées
pour tester les prototypes d’aiguilles

« Aréalisé des progres dans le
développement du biocapteur

« Un protocole éthique a été soumis,
ouvrant la voie a des tests sur des
volontaires en santé

Documenter I'engagement social par le
chant

Organisation : Université Wilfrid Laurier
Endroit : Waterloo, Ont.

Le Cercle de musique réunit dans une
chorale des personnes atteintes de
troubles neurocognitifs, leurs proches
aidants et des éléves bénévoles. Ce projet
produira un documentaire et un site Web
pour aider d’autres communautés ailleurs
au pays a créer des chorales favorisant le
contact entre les générations.

A cejour:
o Des séances hebdomadaires de
chorale sont en cours
o Plusieurs jours de tournage ont eu lieu
o La conception du site Web est en cours

Partager les connaissances sur les
gérosciences pour vieillir en santé

Organisation : Université de la Colombie-
Britannique
Endroit : Vancouver, C.-B.

La géoscience relie le vieillissement
biologique aux maladies liées a I'dge. Ce
projet explore dans quelle mesure le mode
de vie, I'environnement et le comportement
peuvent prévenir les maladies et favoriser
un vieillissement en bonne santé.

A cejour:
o A présenté trois webinaires
o A organisé deux groupes de discussion
avec des personnes ainées et des
partenaires communautaires
o A créé un scénario pour une vidéo



Fondation
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PROGRAMME DE SUBVENTIONS

Agisme, apprentissage intergénérationnel et
développement d’étudiants conscients de I'age

Organisation : Université Trent
Montant de la subvention : 50 000 $
Période : Avril 2023 a juin 2025

APERCU

Les adultes plus 4gés sont souvent confrontés a des
attitudes agistes qui portent atteinte a leur dignité, a leur
santé et a leur bien-étre. S’attaquer a I’'dgisme signifie créer
des espaces ou les générations peuvent apprendre les unes
des autres. Avec le soutien de la Fondation Entente,
I'Université Trent a mis sur pied une salle de classe
intergénérationnelle ou les étudiants et les adultes plus agés
sont mutuellement en contact gréce a un apprentissage
partagé pour renforcer I'empathie, I'inclusion et le respect.

DEFI

Beaucoup d’adultes plus agés sont confrontés a des
stéréotypes agistes néfastes qui diminuent leur valeur, tandis
que les jeunes ont souvent peu d’occasions de s’'impliquer de
maniére significative auprés des générations plus agées. Ce
manque de contact social peut renforcer I'incompréhension,
les préjugés et la division sociale, contribuant ainsi a la
stigmatisation, a I'exclusion et a de moins bons résultats pour
les personnes ainées. Combattre I'dgisme s’avere difficile,
parce qu'il est profondément systémique, enraciné sur le plan
culturel et renforcé par le langage courant, les médias et les
normes sociales.

SOLUTION

La Fondation Entente a accordé une subvention a I'Université
Trent afin de développer et mettre a I'essai un modele de
classe intergénérationnelle pratique et adaptable, visant a
réduire I'agisme. En intégrant les personnes ainées dans un
cours universitaire, on crée ainsi une classe
intergénérationnelle structurée. En collaborant chaque
semaine a des projets communs, les étudiants entrent
directement en contact avec des personnes ainées, brisent
les stéréotypes et développent de I'empathie par des contacts
sociaux significatifs. Cette approche permet de mieux
comprendre la réalité du vieillissement, en créant un espace
favorisant les points de vue, le respect et le contact mutuels
entre les générations.

RESULTATS

e Réponse trés positive des étudiants et des
participants communautaires

e Les étudiants ont approfondi leur
compréhension du matériel pédagogique
grace a une implication concrete

e Les personnes ainées ont acquis des
connaissances sur le vieillissement et un
contact avec la vie étudiante sur le campus

e Beaucoup de relations inter-
générationnelles ont été maintenues en
dehors de la salle de classe (p. ex. repas,
soirées de jeux, discussions soutenues)

e L’analyse démontre une diminution de
I’dgisme, une plus grande empathie et des
contacts sociaux plus forts entre les
générations

e Une trousse a été préparée en vue de
diffuser cette approche dans d’autres
salles de classe

FICHE L'Université Trent a été inspirée pour développer davantage les activités
intergénérationnelles et accroitre les interactions et la participation sur le campus avec les

D'IMPACT

adultes plus agés. Les impacts a plus long terme comprennent une réduction de I'adgisme

chez les étudiants ainsi que des contacts sociaux plus étroits entre les générations.




LE CERCLE DES GRANDS DONATEURS FINANCE LE
VIEILLISSEMENT CHEZ SOI

Nos donateurs les plus dévoués sont des exemples de passion et de générosité. Leur générosité exemplaire
et leur profonde conviction dans notre mission leur ont valu I'exclusivité de notre Cercle des grands
donateurs. lls jouent un réle essentiel pour faire progresser notre mission et favoriser des changements en
faveur des ainés partout au Canada.

Les membres du Cercle des grands donateurs nous ont motivés a élargir notre portée avec un tout nouveau
volet de financement appelé les Subventions du Cercle des grands donateurs. Les données d’'un récent
sondage indiquent que le « vieillissement chez soi » est la principale préoccupation des membres d’Entente
(anciennement RTOERO). Tous les adultes vieillissants méritent de vivre dans la dignité et le respect qui
accompagnent vieillir chez soi en toute sécurité.

SUBVENTION DU CERCLE DES GRANDS DONATEURS

Nous sommes extrémement fiers d’accorder une subvention de 100 000 $ du Cercle des grands donateurs au
projet Providing Older Adult Safety and Independence (Fournir sécurité et autonomie aux adultes agés) dirigé
par I'Université Carleton. Notre subvention permettra a I'équipe de recherche de Carleton de faire évoluer son
tout nouveau prototype de GPS. Cette initiative majeure est en mesure de transformer la vie a domicile des
personnes atteintes d’un trouble neurocognitif.

L'équipe évaluera I'appareil a I'aide d’essais aupres
des utilisateurs et de groupes de discussion afin
d’assurer une utilisation concréte et adaptée au
quotidien.

Le GPS sera un dispositif portable discret, par
exemple une montre, un pendentif ou un bracelet.
Equipée d’une connectivité continue, d'une
autonomie prolongée et d'une intégration avec les
services d’'urgence, cette innovation permet non
seulement de localiser les personnes en situation
de risque et de sauver des vies, mais aussi
d’améliorer la sécurité personnelle et de rassurer
les familles et les proches aidants.

Merci a tous les membres de notre Cercle des
grands donateurs 2025 qui ont fait un don spécial
afin d’appuyer la premiére subvention de la
Fondation pour vieillir chez soi.




FINANCEMENT DE LA FONDATION

Comme toutes les fondations, les organismes de bienfaisance

et les organisations a but non lucratif, la Fondation Entente 3% 7%
compte sur différentes sources de financement pour remplir 35%
sa mission. ;

Dons individuels = 35 %

Revenue des tirages au sort = 34 %
Parrainage d'entreprise = 21 %
Rendements des investissements =7 %
Dons des districts =3 %

21 %

Source : Etats financiers vérifiés 2024

34 %

Dans notre cas, nos principales sources de revenus proviennent de généreux donateurs individuels, de notre
programme de tirages au sort ainsi que d’entreprises partenaires philanthropiques. Les dons des districts
d'Entente contribuent aussi au total des revenus annuels. Il est important de préciser que les dons des districts
et ceux des particuliers sont deux sources de revenus distinctes et essentielles.

Les dons des districts sont soumis par les districts d’Entente a partir des budgets qui leur sont alloués. Les
districts utilisent leur budget pour appuyer plusieurs causes de bienfaisance, mais la fagon la plus directe
d'aider la population vieillissante a travers le pays est de faire un don a la Fondation Entente.

Les dons individuels sont faits par une seule personne qui regoit un regu fiscal pour sa générosité.

La Fondation ne regoit aucun soutien financier d’'Entente Education Canada ou d'une partie de ses cotisations,
et aucune aide gouvernementale. La générosité de nos donateurs nous permet de combler un manque de
financement et d'étre reconnus comme étant I'un des rares organismes de bienfaisance axés exclusivement
sur les enjeux qui préoccupent notre population plus agée. Notre programme de subventions financé par des
donateurs s’attaque aux défis urgents d’aujourd’hui et contribue a batir un avenir plus favorable pour les
personnes ainées.

MERCI A TOUS NOS DONATEURS

Merci a tous nos généreux donateurs individuels, districts et partenaires communautaires qui ont rendu
possible le travail de la Fondation Entente. Visitez notre site Web a I'adresse
ententefoundation.ca/fr/our-donors/ pour la liste compléte des donateurs entre le 1% janvier et le

31 décembre 2025.

PARTENAIRES CORPORATIFS
Merci aux entreprises suivantes qui ont amélioré I'expérience du vieillissement par leur soutien corporatif :

belairdirect.  $%securian’ ¢ rracariia. @ HearingLife

car and home insurance CANADA

venng 2o
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http://ententefoundation.ca/fr/our-donors/

Fondation
Entente

PERSONNEL

Mike Prentice,
Directeur général

Deanna Byrtus,
Directrice, relations avec
les donateurs

Tammy Gonsalves,
Directrice de la philanthropie

NOUS CONTACTER

18 chemin Spadina
Toronto, Ontario M5R 2S7

416-962-9463
1-800-361-9888

info@ententefoundation.ca
ententefoundation.ca/fr
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