= e . « J'ai l'intention de
RTO Futurs retraités 2023 : raincie min retraits

¥ ERO Repenser la retraite du travail en réduisant peu &

peu ma charge
de travail. »

1367 répondants

sont des sont des autres membres du
o o o
46 % enseignants 30 % administrateurs 12 % personnel de |'école
ou du conseil scolaire

Moment choisi pour la Facteurs influencant le départ
retraite a la retraite
56 %
8 33 % d'ici 12 mois @8 50 % Conditions de travail
& 55 % d'ici1abans @D 42 % Santé physique et mentale
révoit continuer

@ 10 % d'ici6a10ans a travailler 8 33 % Economie/inflation

a la retraite

Iiberté Changement de date de retraite

, 24 % Envisage de devancer 11 % A décidé de retarder
Lorsque les répondants

la retraite
songent a la retraite, le
mot « liberté » 12 % A décidé de prendre 35 % Aucun changement
supplante tous les mots sa retraite plus tot
ou les phrases qui
viennent a l'esprit. 12 % Envisage de retarder 6 % Autre
la retraite

Préparation financiére vs Préparation émotionnelle

J'ai une certaine préparation Je commence a y penser

35 % G N 22 % 12 % G R 17 %
Presque prét Pas prét du tout

29 % G R 22 Yo 6% @D 4%

Prét

« Je planifie, je prépare, en étant
excitée et triste a la fois. »

18 % G DS 35 %

Sujets d'intérét de développement « J'ai travaillé plus longtemps
professionnel parce que ma date prévue de

48 % Croissance personnelle/apprentissage départ a la retraite était pendant
la pandémie de COVID. Je voulais

partir a la retraite dans un

39 9% Réaliser une transition de carriére contexte favorable. »

38 % Bien-étre au travail

Votre adhésion est gratuite jusqu’a la retraite. rtoero.ca/fr



